КРИТЕРИИ

для расчета выплат стимулирующей части фонда оплаты труда педагогическим работникам

	№ п/п
	Критерии
	Показатели

Расчет показателя
	Шкала
	Максимальное число баллов по критериям

	1.


	Качество освоения учебных программ

	Кол-во уч-ся, получивших «4», «5» по итогам четверти

	от 1 до 0,8 – 8 баллов; 

от 0,79 до 0,48 – 6 баллов;

от 0,47 до 0,28 – 4 баллов;

от 0,27 до 0,08 – 2 балла.
	8

	
	
	Кол-во уч-ся, получивших  «2» по итогам четверти


	0-6 баллов

	6

	
	
	Кол-во уч-ся, повысивших оценку  по итогам периода

	От 1 до 0,8 -5 баллов

От 0,79 до 0.48 – 4 балла

От 0.47 до 0.28 – 3 балла

От 0.27 до 0.08- 1 балл
	5

	
	
	Кол-во учащихся, получивших на итоговой аттестации отметки «5» и «4»/ численность выпускников проходивших аттестацию


	От 1 до 0.9 -6 баллов

От 0.89 до 0.7 -5 баллов

От 0.69 до 0.5 – 3 балла
	6

	
	
	Кол-во учащихся, получивших на итоговой аттестации отметку выше годовой/ численность выпускников проходивших аттестацию
	От 1 до 0,8 -5 баллов

От 0,79 до 0.48 – 4 балла

От 0.47 до 0.28 – 3 балла

От 0.27 до 0.08- 1 балл
	5

	2
	Результативность участия в предметных олимпиадах, конкурсах, конференциях, турнирах.
	Количество учащихся – победителей и призеров предметных олимпиад и других интеллектуальных конкурсов
	Региональный уровень – 7 баллов;

Муниципальный уровень – 5 балла;

1 место-5 баллов

2 место – 4 балла

3 место – 2 балла

Поощрение-1,5 балла

Школьный уровень – 1 балл

	7

	3
	 Привлечение  учащихся к дополнительному, расширенному, углубленному изучению предмета
	Кол-во учащихся, посещающих элективные курсы, факультативы, предметные кружки/предельная наполняемость группы 25 чел.
	От 1 до 0,8 -3 баллов

От 0,79 до 0.6 – 2 балла


	3

	
	
	Кол-во учащихся, обучающихся по профильным программам
	От51 до 75 -4 балла

От 26 до 50 -3 балла

До 25 – 2 балла
	4

	
	
	Участие учащихся в научно-практических конференциях, Дне науки
	За каждого участника 1 балл
	6

	
	
	Организация коллективных творческих дел по предмету
	За каждое мероприятие 2 балла
	6

	4
	Индивидуальная дополнительная работа со слабо успевающими учащимися
	Количество  учащихся исправивших отметки «3», «2», «1» / численность обучающихся, имеющих «3», «2», «1».


	от 1 до 0,8 – 5 баллов; 

от 0,79 до 0,6 – 4 балла;

от 0,59 до 0,4 – 3 балла;

от 0,39 до 0,2 – 2 балла

от 0,19 до 0,08 – 1 балл


	5

	5
	Обобщение и распространение передового педагогического опыта 
	Проведение мастер-классов, открытых уроков, выступления на конференциях, семинарах, круглых столах, семинарах, методических объединений, педагогических советах, наставничество и т.п.
	За каждое мероприятие до 3-х баллов


	6

	
	
	Наличие  опубликованных работ
	До 3 баллов
	3

	
	
	Участие в профессиональных конкурсах педагогического мастерства


	Всероссийский уровень – 7 баллов;

Региональный уровень – 5 балла;

Муниципальный уровень – 3 балла;

Школьный уровень – 1 балл.
	7

	6.
	Инновационная  методическая и образовательная деятельность
	Реализация новых образовательных технологий, инновационных образовательных программ, учебно – методических комплектов
	До 3 баллов


	10

	
	
	Участие в экспериментальной деятельности


	До 3 баллов


	

	
	
	Использование мультимедийных средств обучения, компьютерных программ, видео, аудио аппаратуры

	До 4 баллов


	

	7
	Качество работы с документацией
	Отсутствие замечаний к ведению классных журналов
	До 3 баллов
	8

	
	
	Объективность и своевременность выставления текущих, четвертных и годовых отметок
	До 2 баллов
	

	
	
	Работа с дневниками учащихся
	До 3 баллов
	

	8.
	Воспитательная работа с учащимися за рамками функционала классного руководителя
	Количество учащихся, вовлеченных в мероприятия воспитательного характера/численность учащихся
	от 1 до 0,8 – 5 баллов; 

от 0,79 до 0,6 – 4 балла;

от 0,59 до 0,4 – 3 балла;

от 0,39 до 0,2 – 2 балла

от 0,19 до 0,08 – 1 балл
	5

	ВСЕГО: 100 баллов


